
10

01
LEITBILD DES
BIOSPHÄRENPARK WIENERWALD
MANAGEMENTS

Der Wienerwald wurde 2005 von der UNESCO als Biosphärenpark 
in die Liste der weltweiten Biosphärenparke aufgenommen. Bio-
sphärenparke sind Gebiete, die im Rahmen des UNESCO Programms 
„Der Mensch und die Biosphäre“ (Man and the Biosphere – MAB) 
international ausgezeichnet sind. Damit ist der Wienerwald eine 
Modellregion für nachhaltiges Leben, Wirtschaften, Bilden und For-
schen geworden. Ziel von Biosphärenparken ist es, den Schutz der 
biologischen Vielfalt, das Streben nach wirtschaftlicher und sozialer 
Entwicklung und die Erhaltung kultureller Werte miteinander nach-
haltig umzusetzen.

Ökologisches Gleichgewicht, Ökonomische Sicherheit und Soziale 
Gerechtigkeit bilden die drei Säulen der Nachhaltigkeit im Biosphä-
renpark Wienerwald. Durch die gleichwertige Berücksichtigung der 
drei Aspekte der Nachhaltigkeit sollen gute Lebensbedingungen für 
gegenwärtige und künftige Generationen gesichert werden.

Wir, das Biosphärenpark Wienerwald Management, verstehen uns 
als Vertretung der Region Wienerwald nach Innen und nach Außen. 
Wir sind ein gemeinnütziges Unternehmen, das von den Ländern Nie-
derösterreich und Wien im Jahr 2006 gegründet wurde.

WIR WOLLEN

WIR ARBEITEN

DAS WERDEN WIR ERREICHEN

die Anforderungen der UNESCO an einen Biosphärenpark langfristig erfüllen. 
Dazu zählt vor allem die Entwicklung einer Modellregion für nachhaltiges Leben, Arbeiten, 
Lernen und Erhalten.
gemeinsam mit Partnern in der Region die Zukunft des Wienerwalds gestalten und 
für kommende Generationen erhalten sowie miteinander Wege zur Verbesserung der 
Lebensqualität gehen.
Vielfalt in Natur, Kultur, Wirtschaft und Bildung fördern und erhalten.
dazu beitragen, dass Aspekte des Umwelt- und Naturschutzes feste Bestandteile der Aktivitäten
im Biosphärenpark werden.
dazu beitragen, die Wertschöpfung in der Region Wienerwald zu erhöhen. Regionale Produkte 
und Angebote sowie nachhaltige Initiativen der Regionalentwicklung sollen dazu im 
Besonderen beitragen.
Forschung und Monitoring mit Schwerpunkt auf Mensch-Umwelt-Beziehungen unterstützen. 
mit dem Biosphärenpark-Gedanken verstärkte Identität schaffen.

mit der Natur und für die Natur
mit den Menschen und für die Menschen 
in der Region Wienerwald 

indem wir zu umweltverträglichen Nutzungen anregen und diese unterstützen.
indem wir alternative Bewirtschaftungsformen aufzeigen, die eine Balance zwischen
wirtschaftlichem Erfolg und intakten Lebensräumen gewährleisten. 
indem wir über die Besonderheiten und Aktivitäten der Region informieren.
indem wir Ansprechpartner für regionale Anliegen der Biosphärenparkidee sind.
indem wir Schulungs- und Bildungsangebote für Umwelt-Mensch-Beziehungen anregen und unterstützen.
indem wir AkteurInnen in der Region vernetzen und nachhaltige Projekte initiieren.
indem wir national und international mit nachhaltigen Regionen zusammenarbeiten, Erfahrungen austauschen 
und diese im Wienerwald umsetzen.
indem wir konkrete Forschungsprojekte und -ideen initiieren und begleiten.
indem wir vorhandenes Wissen über die Region und in der Region vernetzen und verfügbar machen.
indem wir Vorbild für nachhaltiges Handeln sind.

Ökologisches Gleichgewicht, 
Ökonomische Sicherheit 
und Soziale Gerechtigkeit bilden 
die drei Säulen der Nachhaltigkeit 
im Biosphärenpark Wienerwald.
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